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Compeétences
créatives
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Il Introduction

o Cette preésentation présentera quelques
tentatives pour montrer comment les
compétences  creatives  peuvent @ étre
elaborees.

o Lisez-les attentivement.

o Essayez de vous exercer a de telles

competences dans la vie de tous les jg
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Les compétences créatives nous
ll aident a

o former la capacite d'un groupe a réeflechir
ensemble, a synthétiser un probleme et a
trouver des liens entre ses composantes.

oll est important, cependant, de les
pratiquer. Comment ? Regrouper
'information du méme genre en categories.
En les organisant comme dans les livres sur

des etageres.
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Il Capacité de syntheéese

C'est une compeétence cle. Une bonne
maitrise de cette competence peut
constituer un avantage concurrentiel sur le
marché du travail, ce qui constitue 'une des
principales exigences.
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Capacité de synthése (1)

La capacité d'analyse se compose des

eléments suivants:

= decomposition,

= classement,

= caracterisation

= et hierarchisation des elements d'un
systeme,

= |a capacité de comprendre pourquoi le
systeme est arrive la ou il se trouve et

= prédire l'evolution de ce systeme dans les
conditions de modification d'un compaasas
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Capacité de syntheése (2)

Etre un professionnel qui a une capacité
d'analyse signifie que les autres s'attendent
a ce que vous:

o Décomposiez les parties du probleme
sans perdre la vue d'ensemble;

o Voyiez comment la modification d'une
composante variable du systeme influence

I'ensemble
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Comment éelaborer des
ll compeétences de synthése

o Modulez le probleme en termes abstraits ;

o Ne tirez pas de conclusions hatives méme si
vous étes dans des situations stressantes ;

o Essayez de synthétiser [l'information et
d'identifier les elements importants ;

o Formulez des solutions basées sur votre
analyse et argumentez logiguement la solution
proposée, en soulignant ses forces et ses

faiblesses.
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Comment mettre en ceuvre les
ll compeétences d'analyse des

donneées (1)

o L'analyse des données est une etape qui
comprend plusieurs phases.

o De toute eéevidence, cela peut impliquer
I'application d'une technique statistique
aux données quantitatives, mais toutes
les données ne se prétent pas a une
analyse quantitative (Bryman, 2012).
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Comment mettre en ceuvre les
ll compeétences d'analyse des
données (2)

o Le chercheur doit composer avec les données
brutes. Cela signifie que le chercheur doit
vérifier les donnees afin  d'identifier
d'éventuelles erreurs, telles gqu'une mauvaise
audition ou des fautes au cours du processus
de transcription.

o Ensuite, le chercheur effectue une analyse
thématique visant a identifier les themes clés
entre les transcriptions et a l'interieur pe:(
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Comment mettre en ceuvre les
compeétences d'analyse des
données (3)

o Le codage est un processus tres utile pour
I'analyse thematique.

o L'analyste cherche des modeles de texte
codé afin de donner un sens aux données
et de relier les résultats aux questions de
recherche et a la documentation pertinente.
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Comment mettre en ceuvre les
ll compeétences d'analyse des
données (4)

o Enfin, des logiciels standard, tels que
NVivo, peuvent étre utilisés pour le codage
et l'analyse dans les methodes de
recherche qualitative.

o De méme, une grande partie de |'analyse
des données quantitatives d'aujourd'hui est
effectuée au moyen de logiciels tels que

SPSS ou SAS.
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MERCI!




